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２０１７（平成２９）年度 

事 業 報 告 書 

シオン園保育所 

はじめに  （201７年度の概況） 

近年、子ども家庭福祉を取りまく国の動向が大きく動く一方で、子どもと家庭の置かれ

ている環境も多様化している。保育所を利用する子どもの保育についても、一人ひとりの状

況やニーズをふまえた個別の対応がより重要になってきた。 

 当園もここ数年 0，1歳児の入所希望者が増えてきた。産休明けや、仕事復帰を早く希

望される母親も多く、入所も 4月からではなく途中入所の家庭が増えた。兄弟児の入所予

約をされているところが優先となり、その為、新規で４月から申込みをされていて入所出

来なかったところもあり、園としては、経営的に厳しくなった。しかし、年度初め０歳児

が少なかったので、職員は子どもとしっかりと関わることができ、信頼関係を築くことが

出来た。また、他のクラスのサポートに入り協力し合って保育を行うことができたことは

良かったと思う。 

  

１．施設名  シオン園保育所 

２．種 別  保育所 

 ３．定 員  １５０名 

 ４．園長名  福田 順子 

 ５．職 員  ３４名 （常勤１４名、非常勤１４名、パート６名） 

  

６．措置児在籍数  2016年（平成 28年度） 

  4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計 

0歳児 8 10 10 12 13 16 17 20 20 20 22 22 190 

1歳児 27 28 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 345 

2歳児 30 30 30 30 30 30 31 31 31 31 31 31 366 

3歳児 33 33 34 34 34 35 35 34 34 34 34 34 408 

4歳児 29 29 29 29 29 30 30 30 30 30 30 30 355 

5歳児 28 31 31 28 28 28 31 28 28 28 28 28 336 

合 計 155 158 160 162 163 168 170 172 172 172 174 174 2000 

措置時在籍数  2017年（平成 29年度）                                                                                

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計 

0歳児 9 12 15 18 20 21 21 24 24 25 25 26 240 

1歳児 22 23 23 23 23 23 23 23 23 23 22 22 273 

2歳児 29 29 29 29 29 29 29 30 30 30 29 29 351 

3歳児 30 30 30 30 30 30 30 30 31 31 31 31 364 

4歳児 34 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 32 395 

5歳児 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 372 

合計 155 158 161 164 166 167 167 171 172 173 170 174 1995 
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７．事業内容 

（１）保育の必要な乳幼児の保育 

    保育理念『謙遜・献身・愛』～「子ども一人ひとりを大切にし、保護者からも信頼され、 

 地域に愛される保育園」を目指して、キリスト教保育の実践に努めた。 

 今年度は、0歳児の年度途中の入所や在園児の兄弟の途中入所が多く、年度前半は、子どもの人

数も少なかったので、一人ひとりとゆっくりと丁寧に対応できるよう心掛けた。 

（２）キリスト教保育 

   毎週金曜日 9時 30分より 4，5歳児クラスで合同礼拝を守った。聖話は園長と職員が交代

で行い、子どもたちの話を聞く態度もできてきた。誕生会、花の日、幼児祝福式、クリスマス

等の行事の時は木下牧師にお話とお祈りをして頂き、職員もたくさんの恵みを頂いていた。 

 （３）保育内容 

    各クラス子どもの発達や興味に応じた遊びが展開できるよう、保育環境を整備した。遊具や

絵本は、季節や子どもの成長発達をみて入れ替えを行った。 

ひとつひとつの行事についても職員会で話し合い検討してきたが、クリスマスは、今まで通

り園で行い発表会(シオン＊フェスタ)は公共施設を使用し開催した。子どもたちは発表会に向

けてダンスやオペレッタ合奏の練習を楽しんで行い、当日もみんな良い笑顔で参加できひとり

ひとりの成長が見られた。大きな行事や初めての試みを行う時は職員の連携が強まりチームワ

ークもまとまっていく事を感じた。   

 （４）健康管理・衛生管理 

    保健衛生マニュアルを基に、職員一同話し合い園児の保健衛生指導にあたった。感染症対策

については園内研修の回数を増やし全職員が参加し共通理解を図れるようにした。       

    感染症に対しては、次のような健診等を行い、園児の保健衛生指導に当たるとともに、 

結果は保護者に連絡し、健康管理に努めた。   

内科健診 
 入所時 6月  11月  （欠席者は後日病院で受診） 

 ＊ 結果を保護者に通知 

 くどう小児科クリニック 

   工藤 弘志 先生 

歯科健診 
 6月   3月   （欠席者、途中入園児は 3月に） 

 ＊ 結果を保護者に通知 

 蔵本歯科医院 

   蔵本 千恵子 先生 

ぎょう虫検査  6月   ＊結果を家庭に通知 … Ｈ29年度保菌者なし 

身体検査 
 毎月身長体重を測定  （6，9，1月は胸囲も測定、0歳児は頭囲も測定） 

 ＊ 結果を保護者に通知（連絡帳、発育の記録にて） 

その他 

 職員、年 1回健康診断、40歳以上は半日人間ドック 

     腸内細菌検査 （調理関係者、0歳児クラス担任は毎月、その他の職員は年 2回） 

     ノロウィルス、Ｏ－１５７細菌検査…調理関係者 

   〇感染症対策に使い捨ておしぼりを使用。3歳未満児はペーパータオルを使用。 

   〇フッ化物洗口…保護者からの同意書をいただき、4,5歳児が食後の歯磨きの後に実施。 

   〇αトリノ水（除菌力のある水）、クローラ水（電解高濃度次亜水）を手指や器具の殺菌、室

内の清掃に使用。 
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 （５）安全管理・危機管理 

 

災害安全 

 

 

避難訓練 

 ・火災、地震等を想定し、月 1回以上実施。（全園児・全職員） 

  職員は通報・放送・初期消火・避難誘導・重要書類持ち出し等の各係を交代で 

訓練実施。 

 ・不審者対応等は特に職員の受け持ちと共通理解のために、しっかりと話し合った。 

 ・消火訓練は、水消火器を使用し、全職員が交代で行い、使用法を習得した。 

 ・消防訓練は、荒尾消防署より３名の消防署員が消防車で来園され、避難訓練の 

  様子を確認し、子どもたちにビデオ等を使用して火災や避難訓練について説明 

  してくださった。 

 ・感謝訪問で荒尾消防署を年長児が訪問し、消防署を見学。署員の説明を聞いた。 

交通安全 

 ・月に 1回以上、紙芝居や絵本等を視聴し、交通安全のお約束等を確認。 

 ・散歩や遠足の機会をとらえ、実際の道路や横断歩道で道路の横断や飛び出し 

  防止等について指導した。 

 ・保育園の駐車場については、入園式や保育参観時に説明、文書で配布した。 

安全点検 

 ・安全点検表に基づき、月に２回、保育室・園庭・遊具・玩具等・給食室・給食設備・ 

  駐車場などを点検した。 

 ・雨の後は特に注意して園舎周りののり面や裏庭等を見回り、土砂の流出や水が 

  出ているところは無いかなどを点検した。 

 ・園庭遊具の老朽化や破損、安全点検を実施した。 

 ・点検では枕木階段のささくれや破損が目立ってきたので、改修工事を行った。 

 ・築山の枕木階段は、腐れが目立ってきたので、撤去した。 

その他 

 ・避難訓練の後はそれぞれ反省や感想を出し、災害時の対応を考え意識を高めていった。 

・各クラスに非常持ち出し用の避難袋を整備し、その点検を行うことにより職員の共通理解

と意識啓発に役立った。緊急時の園内放送の文章や手順を掲示して、全職員が冷静に対

応できるようにした。 

   

  避難訓練は係りを中心に計画を立て実施しているが、通報や放送、非常ベルを鳴らす役割は担当

者と決まった職員が繰り返し行うことが多いので、誰でも落ち着いて通報や放送、非常ベルを鳴

らすことができるよう計画、実施していくことが大事だと感じる。来年度は、できるだけ職員が

交代で行えるようにしたい。 
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 （６）食育・給食 

   今年度も子どもたちの健康と健全な心身の成長を願って、衛生状態に十分な注意を払い、 

栄養豊かな美味しい給食の提供に努めた。また、子どもたちの食への興味や関心を持たせ    

るために、次のような食育活動を行った。 

    

月  子どもたちの食育活動 手作りおやつの新作メニュー 

4月  ・イースターたまごのラッピング 

 ・グリーンピースの皮むき 

・稲の栽培   ・芋の苗植え 

 ・梅の実の収穫、ジュース作り 

 ・とうもろこしの皮むき 

 ・お米とぎの当番活動 

・夏野菜の収穫 

 ・サマーナイトチャレンジの夕食つくり 

   （カレー、サラダ、デザート） 

4月  チーズケーキ 

5月 5月   米粉クッキー 

6月 6月  ごま団子 

7月 7月 ハムチーズマフィン 

8月 8月  セサミクッキー 

9月    

10月 
 ・感謝祭  （収穫物展示豚汁、おにぎり作り） 

 ・芋掘り 

・稲の収穫 

 ・柿や栗の収穫 

10月  鬼まんじゅう 

11月 11月 スイートポテト 

12月  ・クリスマスプレゼントのクッキー作り    

1月  ・餅つき 1月  チーズポッキー 

2月 
 ・お楽しみパーティー 

 （手巻き寿司、まき麩の澄まし汁、フルーツ杏仁） 
2月  おからドーナツ 

3月  ・給食の先生とのお別れパンケーキ作り    

 

   月 1回、給食担当者・園長・主任保育士で給食委員会を行い、献立検討や食育に関する話し合

いをした。今年度は、手作りおやつのメニューも増え子どもたちも喜んでいた。    玄関

ホールに展示している給食サンプルをお迎えの時、保護者と一緒に見て会話も弾み楽しみにし

ている子も多い。 

 

 （７）保護者支援 

保護者との連携を密にし、園児の様子を伝えて子育ての喜びを共有できる信頼関係の構築

に努めた。今年度は保護者会役員さんとぶどうの会のお父さん方には、行事の協力だけでな

く、園の清掃作業の他、雲梯のペンキ塗りやクリスマスのイルミネーション、門松作り等 

積極的にして頂き感謝している。保護者の方も子どもたちが喜ぶ姿を見て嬉しそうにされて

いた。 
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家庭通信（園のたより、クラスだより、保健だより等）、掲示板（玄関のホワイトボード、

各保育室掲示板、玄関ホールモニターなど）の情報提示の方法を工夫した。特に感染症に関し

ては、専用のボードを設置し、登園許可書や与薬依頼書などの用紙を取りやすくまとめた。 

 

 

 （８）地域・関係機関との連携 

    今年も、老人ホームのお年寄りや中央小 1，2年生との交流や消防署・郵便局・工場等への

感謝訪問により子ども達も社会の働き人や近隣の施設に興味をもち、園もお互いの連携を深

めた。 

    実習生も積極的に受け入れたが卒園児も多く、今後就職に繋がっていくことを願っている 

   実習生受入状況 

 6月 5日～10日   有明高校看護科 2年生 5名 

6月 19日～23日   有明高校看護科 2年生 5名 

7月 24日～8月 3日   誠修高等学校 保育科幼児教育進学コース 3年生 2名 

 7月 29日   荒尾支援学校 ２年生 1名 

 8月 16日～26日   信愛女学院短期大学 幼児教育科 2年生 1名 

 8月 17日～30日   大谷短期大学 幼児教育学科 2年生 １名 

 9月 11日～16日   大谷短期大学 幼児教育学科 １年生 １名 (自主実習) 

10月 3日～ 5日   海陽中職場体験学習 2年生 ７名 

 １月 10日、 16日   熊本子育て支援員 見学実習 1名 

 1月 18日～19日   熊本子育て支援員 見学実習 1名 

 1月 22日～23日   熊本子育て支援員 見学実習 1名 

 2月 13日～26日   九州龍谷短期大学 保育学科 １年生 1名 

 

 

 

８．苦情解決 

  社会福祉法第８２条により次のように「苦情申し出窓口」を設置し、利用者からの苦情に 

 適切に対応できるように努めた。 

 

   シオン園保育所 苦情解決体制 

苦情解決責任者 福田 順子  シオン園保育所 園長 

苦情解決担当者 
細江 貴代美 

井上 那奈 

 シオン園保育所 主任保育士 

 シオン園保育所 保育士 

苦情解決第三者委員 

髙山 和宜 

宇野 美智子 

宮丸 真介 

 荒尾市立中央小学校 校長 

 荒尾市民生委員児童委員 

 荒玉地区更生保護センター長 
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   ２０１７（平成２９）年度は次のような苦情に対応した。 

① 保育士が行事前に早く迎えに来てほしいと、特定の保護者に言っており、公平ではな

い。 

② 担任が保護者に子どもの様子を伝える時、誤解を招くような発言があった。 

③ おしっこで濡れたパンツやズボンは水洗いしてビニールに入れて欲しい。 

④ 連絡帳の給食の欄にメニューだけではなく「完食しました」「スープおかわりしまし

た」「サラダ残しました」等食べた量がわかるようにして欲しい。   

⑤ 夕方暗くなるので、駐車場でのライトはスモールにして欲しい。バックで駐車する時

に眩しくて見えにくい。ライトのつけつぱなしも止めて欲しい。 

⑥ 土曜保育は、急な申し出は預かってもらえないのか？ 

以上、6件の苦情があり、５件については保育士の対応についての苦情があった。職員には

子どものことを伝えるときには場所、時間、言葉を選んで誤解のないように丁寧に対応し

言動には注意するよう話した。連絡帳の件は今までしていたことなので、記入漏れがない

ようしっかりと全職員が周知して記入するようにした。どの苦情も難しい事ではなくすぐ

改善できるものばかりだったので、日頃より保護者とのコミュニケーションを大切にし信

頼関係を築いていくことを職員会で話し合った。 

 駐車場の件は、保護者の方一人ひとりがマナーを守って頂くよう協力をお願いした。 

 いずれの苦情にも、迅速丁寧に対応し、話し合い、解決、改善できるようにして行った。 

 

９．職員の資質向上 

 （１）園長の責務 

    職員及び園長自身が自己評価する中で、職員が保育所の課題について共通理解を深め 

   協力して改善に努めることができる体制を作っていった。 

    園長会や研修会などから得た保育内容や社会情勢を公表し、職員の得意分野を発揮できるよ

う努め質の高い人材の確保を定着に心がけた。 

                                               

（２）研修実施記録 

    職員の研修参加状況 

  日 外 部 研 修 日 園 内 研 修 

４ 

１９  慈愛園新任研修 
１７ 

 

２１  

「新任保育士としての心得について」  

２２  市保協講演会 

担当)細江   参加者） 新任保育士・園長 ４名 

「感染症と対策・ケガや病気の対応について」 

 担当）細江 参加者 保育士・栄養士・調理員・園長 ６名 

５ 

９  ヒラタ運動会向きダンス講習会 ８ 

 

１９ 

 

２３ 

５歳児心理相談 

 心理士（渋田先生）保護者・保育士・園長 ４名 

 聖書研究  創世記１２章１～９ 

  木下牧師による    参加者 12名 

５歳児心理相談 

 心理士（渋田先生）保護者、シオン園職員、保育士、園長 ５名 

1１  保育を取り巻く情勢報告研修会 

１５，１６  新任保育士研修会（前期） 

１５，１６  キ保九州部会園長研修 

２４ 

２９ 

 市保協救急法講習会 

 県保協総会及び合同研修会  
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６ 

３ キ保連熊本地区春季保育者研修 
 

 

 

 

 

 
１６、１７  キ保連九州部会保育者研修 

１７ 

２７ 

３０ 

 市保協保育士研修会 

 社会保険事務説明会 

 県市合同女性部研修 
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１  熊本保育環境講座 
１４   

 

１９ 

  

２４  

 聖書研究 詩編４６編２節 

  木下牧師による   参加者９名 

３，４歳児ケース会議 

  村上先生、保健師、保育士、園長 ５名 

 「夏に多い感染症・嘔吐物処理について」 

  担当）下田   保育士 ５名 

７  市教育機関連絡協議会研修会 

１８  保育指針（保護者支援）研修会 

２４  県保協食育担当者研修会（前期） 

30  アンガーマネージメント研修 
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２、３  応急手当普及員養成講習会 
  

１ 

  

４ 

  

８ 

  

２６ 

  

「夏に多い感染症・嘔吐物処理について」 

   担当）下田   保育士 ５名 

５歳児ケース会議 

 心理士緑ヶ丘小の先生、保健師、園長、保育士 ５名 

５歳児ケース会議 

  有明小の先生、保育士、園長 ３名 

「運動会向け音楽リズム研修」 

  担当）田添  保育士 ７名   

５，６  合志・荒尾教会合同リトリート 

９  県保育協議会 3，4，5歳児保育研修 

１７ 
 公正採用選考人権・同和問題問題啓

発推進員研修会 

２２  るうてる法人会連合総会講演会 

２６  市保育所職員研修会 

３０  ストレスチェック研修(上田事務所) 

３１ ポラリス文章力向上研修 
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２  キ保熊本地区秋季保育者研修 

 

  

    

   

１１  
 ポラリス保育リーダ－マネジメント研修 
 

１２  後期食育担当者研修 

10 

６  無期転換雇用に関する研修 

１８ 

２０  

 「アンガーマネジメント研修」 

  有川 ゆみか先生(上田事務所) 

  

１３  保育指針研修 

１６  保育リーダーマネジメント研修 

１７ 

２４ 

 保育リーダーマネジメント研修 

主任保育士研修 

11 

８ 

１３ 

２１ 

２４ 

２７ 

 ポラリスコミュニケーション研修 

 ポラリス安全管理研修 

 県保協会計実務研修 

 県保協障がい児保育研修 

 県保協キャリアアップ障がい児保育研修 

８ 

 

１７ 

 

４歳児ケース会議  

心理士(渋田先生) 保育士、園長 ３名 

 聖書研究 マタイ１８章２０節 

  木下牧師による 参加者１１名 
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 県苦情解決研修 

 ポラリス保育リーダーマネジメント研修 

18 
 2歳児心理相談 

  心理士（渋田先生）保護者・保育士・園長 4名 

12 

１１ 

１２ 

１８ 

２０ 

２５ 

 ポラリス文章力向上研修 

 ポラリスコミュニケーション研修 

 キャリアアップマネジメント研修 

 ポラリス保育リーダーマネジメント研修 

 特別支援連携協議会合同研修会 

７ 
 ４歳児ケース会議 

  心理士（渋田先生）保護者・保育士・園長４名 

1 

１２，１３  キ保九州部会主任研修 

 キャリアアップ研修 

  

   

    

2 

３ 

 

 

７ 

９ 

１４ 

１７ 

２６ 

  

 環境と保育についての集い 

 女性部研修 

 保育推進連盟九州地区連合会研修 

 保育リーダーマネジメント研修 

 県保育研究大会 

運営経営研修 

愛献の集い 

県保協後期新任保育士研修 

ポラリスキャリアアップ研修 

   

   

3 

１ 

  ８ 

３０ 

 社会法人会計実務（決算）研修 

 熊本県保育士キャリアアップ研修 

慈愛園新任職員研修 

２ 
 聖書研究 コロサイ３章１４節 

   木下牧師による 参加者９名 

 

 

 １０．施設整備他 

   １歳児が水遊びをする場所は日差しが強く日射病や熱中症の心配から、屋根の張り出し部分に

オーニングを取り付けて整備し過ごしやすくなった。 

   0歳児の保育室は西日が強くあたっていたので、窓にオーニング（日よけ）を設置したので 

  沐浴中も窓を開けて対応できるようになった。 

   園庭の枕木階段は、ささくれや破損が目立ってきたので補修工事を行った。 
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１１．その他 

   

職員会開催状況 

月 日 内        容 

 

４ 

 

１ 

 

１２ 

 

 ・法人理念、保育理念、保育方針等について、事業計画書をもとに説明。 

  職務分担や日常業務について、マニュアルを読みあわせる。 

 ・新入園児の状況と保育経過確認、保護者会関係 

 ・行事の計画と検討及び反省(入園式・ファミリーディなど) 
   

５ 

８ 

 

２３  

 ・行事の計画と検討及び反省（イースター、ファミリーディ、花の日など） 

 ・園内の危機管理や災害対策について、避難経路及び緊急時の役割分担確認など） 

・·行事の計画と検討及び反省（イースター、健康福祉まつり、花の日礼拝、保育参観など） 

 ・保育参観のあり方検討 

６ 

９ 

 

２１ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（健康福祉まつり、公開保育など） ・貸出図書について 

 ・キ保連クリスマス・シオン＊フェスタについて（日程など） 

 ・プール遊びについて(安全・注意点の確認、交代時間等)  

・梅雨期の衛生管理について 

７ 

７ 

 

 

２１ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（七夕、サマーナイトチャレンジなど） 

 ・市保育所職員研修会についてについて 

・サマーナイトチャレンジ(日程表、宝探しの内容について) 

 ・園内研修について（衛生管理…嘔吐物の処理法確認など） 

・キ保連クリスマス・シオン＊フェスタについて（内容検討） 

８ １８ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（おじいちゃんおばあちゃんの会、運動会など） 

 ・気になる子どもたちの状況、療育機関へのつなぎについて 

 ・キホクリスマス（製作物、担当決め） シオン＊フェスタ（礼拝、お土産について） 

９ 

４ 

  

１５ 

 ・行事の計画と検討及び反省（人形劇観劇、おじいちゃんおばあちゃんの会、運動会など） 

・監査について 

 ・運動会について（観客席等会場内検討、時間、場所取りの在り方検討） 

１０ 

２ 

１３ 

３０ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（運動会、バス遠足、、元気っ子祭りなど） 

 ・保護者会との連携(元気っ子まつりの内容について) 

 ・行事の計画と検討）及び反省（幼児祝福式、ボランティア活動、元気っこまつりなど） 

 ・元気っこまつり（バザーの場所、役割について） 

１１ 

１３ 

 

２４ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（感謝祭、感謝訪問、触れ合い動物園、森の宝ものづくりなど）、 

 ・来年度入園申込み受付、保育園見学、申請書の書き方について 

・行事のの計画と検討及び反省（元気っこまつり、感謝祭、感謝訪問） 

 ・キ保連クリスマス（当日の役割とプログラムについて確認他） 

１２ 

４ 

 

１９ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（クリスマスなど） 

 ・来年度入園申込み状況と書類の件について 

 ・クリスマスについて（インフルＡ増加のため延期になる。子どもの状況等確認） 

 ・クリスマス準備、全体練習日程と時間等確認 
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１ 

４  

 

２３ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（クリスマス、餅つき） 

・衛生管理…感染症対策、嘔吐物の処理方法、マニュアルの検討など 

 ・行事の計画と検討及び反省（豆まき、シオン＊フェスタなど） 

 ・避難訓練について 

２ 

６ 

 

１６ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（豆まき、シオン＊フェスタなど） 

 ・消防訓練について 

 ・お楽しみパーティ、ひなまつり、新入園児説明会について 

 ・駐車場の利用方法について(確認と周知徹底) 

３ 

５ 

 

２７ 
 

 ・行事の計画と検討及び反省（入園説明会、卒園式など） 

 ・来年度の運営体制について（クラス担任、年間行事予定など） 

 ・法人理念、保育理念、保育方針について説明 

 ・入園、進級式について 

 

 

 

 

 201７（平成 2９）年度 活動報告  

月 日 行    事 月 日 行    事 

4 

3  進級式（在園児のみ） 

10 

6  市虐待防止等対策地域協議会代表者会 

  本部辞令交付式 ７  運動会 

4   入園式（新入園児と保護者、3，4，5歳児） １6  職員が語る慈愛園ミライの会 

１1   小学校入学式 １７  4，5歳児バス遠足（福岡県青少年科学館） 

13   内部経理監査 19  心理士・保護者心理相談（5歳児） 

２1  避難訓練  三中校区園長校長会 21  あらおシティーモール秋の感謝祭 

２2  ファミリーディ（保護者会総会）   市保協総会 23  子ども子育て会議 キ保連園長会 

25  県保協新理事候補者会 25  幼児祝福式 

26  市地域保健医療福祉推進協議会総会 28  宗教改革記念礼拝 講演会 

5 

１  法人外部監査 

11 

2  ボランティア活動の日 

8  心理士・保護者心理相談（5歳児） 6  歯科ブラッシング巡回相談 

11  健康福祉まつり実行委員会 11 シオン元気っ子まつり 

1２  市特別支援推進連携協議会実務担当者会議 14  感謝祭 

12  母の日  三中校区幼保小中連携協議会 15  感謝訪問 

16  荒尾市健康福祉まつり実行委員会 16  感謝訪問（有明消防署） 

20  荒尾市保護者会連合会総会・懇親会 22  三中校区学力向上公開授業研究会 

23  心理士・保護者心理相談（5歳児） 24  ふれあい動物園 

28  小学校運動会 28  緑風園訪問 

29  県保協総会 法人理事会評議会 28  慈愛園のミライを語る会 
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6 

１  花の日礼拝 中央小訪問   28  避難訓練 

1  市同教就学前教育部会総会 29  中央小１年生との交流会 

2  中央小学校評議委員会 30  キ保クリスマス準備 

4  荒尾市健康福祉まつり 

12 

2  キ保クリスマス 26園 122名参加 

6  ２歳児公開保育（8日まで）     6  保護者会役員会 

13  ３歳児公開保育（15日まで）    7  心理士・保護者心理相談（4歳児） 

14  健康診断   8  シオン園クリスマス 

15 

20 

 法人評議員会 22  全体クリスマス 

 ４歳児公開保育（22日まで） 25  4，5歳児クリスマス 

26  苦情解決委員会 

1 

10  もちつき 

29  歯科検診 16  避難訓練 

7 

2  人権問題講演会 18  市同教就学前部会保幼小懇談会 

4  台風 3号特に被害はなかった  午後から園庭清掃 19  平成 30年度入所希望者と市役所との面接 

5  市民生児童委員、児童委員会 潮谷義子氏記念講演会 27  荒尾教会総会 

7  七夕まつり 28  荒尾市マラソン大会 

8  0，1歳児公開保育（ベビーヨガ） 

2 

1  慈愛園 100周年委員会   

10  監査説明会 2  市同教実践報告会 

14  荒尾市生活安全推進協議会 7  県保協経営相談委員会 

19  荒尾保健センターより巡回相談 7  三中校区園長・校長会、苦情解決委員会 

25  コーディネーター情報交換（中央小との） 9  シオン＊フェスタ リハーサル 

27  避難訓練 13  シオン＊フェスタ 

28 

31 

 サマーナイトチャレンジ 17  モードパうラス先生愛献の集い 

 味噌作り体験（シオン園） 17  愛光幼児園創立 70周年記念礼拝、式典 

8 
2  中央小より職員交流研修会（24名） 20  お楽しみパーティ 

26  市主催講演会 21  荒尾市特別支援連携協議会 

9 

1  荒尾市保育所避難訓練の日 28  地区コーディネーター会議 

20  5歳児）クラス 祖父母招待 

3 

2  ひなまつり  卒園記念写真撮影 

22  保育所指導監査 6  フッ化物洗口事業説明会 

26  中央小子ども育成協議会 9  健康福祉まつり実行委員会 

28  保護者会役員会 10  保護者会との懇親会 

16  荒尾市敬老大会  上野園長叙勲祝賀会 10  新年度入園説明会   

21  5歳児クラス 祖父母招待会 14  歯科検診  中央小学校評議委員会 

22   保育所指導監査 16  避難訓練 

26 中央小学校評議委員会  24  卒園式 

 


